РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

                                 СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

САЛМИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

РОМОДАНОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ
РЕШЕНИЕ

От 06 февраля 2017 г. № 16

ОБ УСТАНОВЛЕНИИ ПРЕДЕЛЬНОГО УРОВНЯ СООТНОШЕНИЯ СРЕДНЕЙ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ РУКОВОДИТЕЛЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ САЛМИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ РОМОДАНОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА К СРЕДНЕЙ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ РАБОТНИКОВ ВОЗГЛАВЛЯЕМОГО ИМ УЧРЕЖДЕНИЯ

В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Уставом Салминского сельского поселения Ромодановского муниципального района Республики Мордовия и решением Совета депутатов Салминского  сельского поселения Ромодановского муниципального района Республики Мордовия от 30.10. 2008 г. № 4  «Об основах организации оплаты труда работников муниципальных учреждений Салминского сельского поселения Ромодановского муниципального района», Совет депутатов  Салминского сельского поселения Ромодановского муниципального района Республики Мордовия решил:
1. Установить предельный уровень  соотношения средней заработной платы руководителя муниципального бюджетного учреждения Салминского  сельского поселения Ромодановского муниципального района к средней заработной плате работников, возглавляемого им учреждения, с учетом сферы деятельности в следующем размере:

МБУК «КДЦ Салминского сельского поселения»– 4 группа оплаты труда,  с коэффициентом 1,3 

2. Признать утратившим силу решение Совета депутатов Салминского сельского поселения Ромодановского муниципального района Республики Мордовия от 29.02.2016 г. № 4 «Об установлении предельного кратного отношения должностного оклада руководителя муниципального учреждения  Салминского сельского поселения Ромодановского муниципального района к средней заработной плате работников, относящихся к основному персоналу возглавляемого им учреждения».
3. Настоящее решение распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2017 года.
Глава Салминского
сельского поселения:                                                   
В.Ю.Киселева
