РАСПОРЯЖЕНИЕ

 АДМИНИСТРАЦИИ  РОМОДАНОВСКОГО ГОРОДСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ 

РОМОДАНОВСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

	от  «24 » октября   2012 г.                                                                              № 66 -р


                                                                р.п.Ромоданово

     О проведении конкурса на включение претендентов в кадровый резерв для замещения  вакантных должностей муниципальной службы в администрации Ромодановского городского поселения Ромодановского муниципального района Республики Мордовия

     В целях обеспечения гарантии стабильности кадрового обеспечения органов местного самоуправления Ромодановского городского поселения, высокой эффективности исполнения своих обязанностей лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации Ромодановского городского поселения, стимулирования повышения уровня профессионализма и деловой активности и на основании Положения о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Ромодановского городского поселения, утвержденного решением Совета депутатов Ромодановского городского поселения Ромодановского муниципального района Республики Мордовия от 23.07.2010 г. № 2:
  1. Провести 26 ноября 2012 года конкурс на включение претендентов в кадровый резерв для замещения  вакантных должностей муниципальной службы в администрации Ромодановского городского поселения Ромодановского муниципального района Республики Мордовия на должности муниципальной службы, согласно Приложения 1:

     2. Определить, что конкурс на включение претендентов в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации Ромодановского городского поселения Ромодановского муниципального района Республики Мордовия проводиться Комиссией по проведению конкурса на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации Ромодановского городского поселения, сформированной распоряжением администрации Ромодановского городского поселения Ромодановского муниципального района Республики Мордовия № 124-р от 21 октября 2010 года.
     3. Установить срок подготовки документации, необходимой для проведения конкурса – 30 дней со дня объявления об их приеме.
     4. Разместить объявление о приеме документов для участия в конкурсе на включение претендентов в кадровый резерв для замещения  вакантных должностей муниципальной службы в администрации Ромодановского городского поселения Ромодановского муниципального района Республики Мордовия в средстве массовой информации не позднее 26 октября 2012 года.
  Глава  администрации 

  Ромодановского городского поселения                                       Т.В.Колмакова
Приложение 1
к распоряжению администрации

Ромодановского городского поселения

Ромодановского муниципального района

Республики Мордовия

от «24» октября 2012 г. № 66 - р

Список 
резервируемых должностей муниципальной службы на включение претендентов в кадровый резерв для замещения  вакантных должностей муниципальной службы в администрации Ромодановского городского поселения

Ромодановского муниципального района Республики Мордовия
- Заместитель Главы администрации Ромодановского муниципального  района;

- Заместитель Главы администрации Ромодановского муниципального района;

- Главный бухгалтер администрации Ромодановского городского поселения.
