СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
РОМОДАНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
РОМОДАНОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

РЕШЕНИЕ

   от « 10 » октября 2014 г.                                                                       № 3
п. Ромоданово

О внесении изменений в решение Совета депутатов Ромодановского городского поселения от 09.04.2013 г. № 4 «О денежном содержании муниципальных служащих Ромодановского городского поселения Ромодановского муниципального района Республики Мордовия»

     В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 22 Федерального закона от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ  «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 8.1 Закона Республики Мордовия от 08.06.2007 г. № 48-З «О регулировании отношений в сфере муниципальной службы» и Уставом Ромодановского сельского поселения Ромодановского муниципального района Республики Мордовия, в целях совершенствования системы оплаты труда муниципальных служащих Ромодановского сельского поселения, Совет депутатов Ромодановского сельского поселения Ромодановского муниципального района Республики Мордовия

РЕШИЛ:

     1. Внести в решение Совета депутатов Ромодановского городского поселения от 09.04.2013 г. № 4 «О денежном содержании муниципальных служащих Ромодановского городского поселения Ромодановского муниципального района Республики Мордовия» следующие изменения: 
     1)  Раздел 2  Положения о порядке формирования  фонда  стимулирования органов местного самоуправления,  условиях  выплаты ежемесячной  надбавки к должностному окладу за особые условия работы, особые условия муниципальной службы, ежемесячного  денежного  поощрения  и премий по результатам работы муниципальным служащим к Положению о денежном содержании  муниципальных служащих Ромодановского городского поселения Ромодановского муниципального района Республики Мордовия дополнить пунктом  2.1 следующего содержания:
     «2.1 Размер премий  по результатам работы  муниципальным служащим может быть снижен в случаях:
      некачественного, несвоевременного выполнения функциональных обязанностей, поручений Главы администрации, неквалифицированной подготовки и оформления документов до 100 % от начисленного размера фонда стимулирования;
     нарушение сроков рассмотрения жалоб и заявлений от граждан и организаций до 10 % от начисленного размера  фонда стимулирования;
      отсутствие контроля за работой муниципальных предприятий и учреждений до 100 % от начисленного размера фонда стимулирования;
      несоблюдение трудовой дисциплины, нарушение правил внутреннего трудового распорядка до 100 % от начисленного размера фонда стимулирования.
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования.






Председатель Совета депутатов
Ромодановского сельского поселения                                      С.Г.Платов                   
          

